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Estrutura de Mapa de Pessoal da União das Freguesias de São Miguel, Santa Eufémia e Rabaçal nos termos do Artigo 52 da

LVCR (Lei de Vínculos, Carreiras e Remunerações)— 2023

Atribuições / Competências /

Actividades

Serviços Administrativos

Efectuar o processamento de

encimentos, benefícios sociais, e

utros abonos do pessoal e dos

utarcas;

Efectuar os procedimentos relativos

s aquisições necessárias ao normal

uncionamento dos serviços;

Assegurar o cumprimento do

)rçamento e Contas, através da boa

xecuçãoe escrituração das receitas
despesas;

Atendimento ao público;

Apoio aos órgãos e serviços da

unta, através da elaboração de

ocumentos e preparação necessária

prossecução das suas actividades;

Assegurar o expediente geral;

Promover a divulgação das

ctividades da Junta.

Cargo /

Carreira /

Categoria

Áreade
formação

académica
elou

profissional

Contrato
Indeterminad

(provido)

Contrato
Indeterminad

(a prover)

Contrato de

trabalho a

termo certo

(provido)

Contrato de

trabalho a

termo certo

(a prover)

N.2 de postos
de trabalho

Em

N.2 de postos
de trabalho

(providos)

N.2 de postos
de trabalho

(a prover)

A preencher

Indeterminad

A preencher

determinado

Observações

órgãoExecutivo

de OQ2,2

órgãoDeliberativo

de de z.zz


